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PROCEDURA RIVOLTA AL PERSONALE DOCENTE INTERNO 
 

Per la selezione della figura di FACILITATORE di Progetto - Programma Operativo 

Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Avviso 
pubblico 4427 del 02/05/2017 “Potenziamento dell’educazione al patrimonio culturale, artistico, 
paesaggistico”. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 
Miglioramento delle competenze chiave degli allievi Azione 10.2.5. Azioni volte allo sviluppo delle 
competenze trasversali con particolare attenzione a quelle volte alla diffusione della cultura 

d'impresa. Progetto codice 10.2.5A-FSEPON-CA-2018-283 (PATRIMONIO CULTURALE) 

- CUP: D87I18000340007- 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTO il testo del Programma Operativo Nazionale – FSE - 2014 IT 05 M 2O 001 “Per la Scuola 
competenze e ambienti per l’apprendimento” relativo al Fondo Sociale Europeo – Programmazione 
2014-2020; 
 
VISTO Avviso pubblico 4427 del 02/05/2017 “Potenziamento dell’educazione al patrimonio 
culturale, artistico, paesaggistico”; 
 
VISTA la nota autorizzativa del MIUR Prot. N. AOODGEFID-9281 del 10/04/2018 che rappresenta 
la formale autorizzazione dei progetti e impegno di spesa delle singole istituzioni scolastiche 
(nostro prot. n. 3198/06-03 del 17/05/2018); 
 
VISTA la nota del MIUR “Tempistica svolgimento dei percorsi di alternanza scuola-lavoro” Prot. 

2241 del 15 febbraio 2018 

 
VISTI i “Chiarimenti e approfondimenti per l’attuazione dei progetti su FSE” Prot. MIUR 38115 del 
18 dicembre 2017; 
 
VISTA la Nota MIUR AOODGEFID/34815 del 02/08/2017 “Attività di formazione-Iter di 
reclutamento del personale esperto e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale, assistenziale. 
Chiarimenti”; 
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VISTO il Decreto Interministeriale n. 44 del 1 febbraio 2001 “Regolamento concernente le istruzioni 
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”; 

 
VISTE le delibere, del C.I. del 22/12/2017 e del 14/02/2018 e del collegio dei docenti del 
19/01/2018, che fissano i criteri di selezione del personale; 

 

VISTA l’assunzione al programma annuale 2018 Prot. N. 3661/06/03 del 06/06/2018; 

 
VISTO il decreto di avvio Prot. 5999/06-03 del 10/10/2018; 

 
VISTA la necessità di reperire figure professionali specializzate per l’espletamento dei moduli 

previsti nel Piano Integrato; 
 

EMANA 
 

IL SEGUENTE BANDO DI SELEZIONE PER TITOLI COMPARATIVI 
Al fine del reclutamento della figura di un facilitatore per il Progetto Codice: 10.2.5A-
FSEPON-CA-2018-283 con i seguenti moduli: 
 
 

MODULO 
 

TITOLO MODULO INIZIO FINE ORE STUDEN
TI 

Accesso, 
esplorazione e 
conoscenza anche 
digitale del 
patrimonio 

Il patrimonio culturale, i 
beni comuni e gli 
strumenti per fare 
innovazione negli ambiti 
culturali e creativi/sociali 

01/11/2018 31/05/2019 30 20 

Adozione di parti di 
patrimonio (luoghi, 
monumenti o altro) 

“Solo lo stupore 
conosce” (Don Luigi 
Guissani) 

01/11/2018 31/05/2019 30 20 

Costruzione di un 
proposta territoriale 
di turismo culturale, 
sociale e ambientale 
sostenibile 

La macchina del tempo 
sta per iniziare il suo 
viaggio all’indietro…. 
benvenuti nel fantastico 
mondo delle Olimpiadi 
Antiche. 

01/11/2018 31/05/2019 30 20 

Costruzione di un 
proposta territoriale 
di turismo culturale, 
sociale e ambientale 
sostenibile 

Progettare in 
partnership: Percorso di 
co-progettazione in 5 
tappe 

01/11/2018 30/06/2019 30 20 

Conoscenza e 
comunicazione del 
patrimonio locale, 
anche attraverso 
percorsi in lingua 
straniera 

Laboratorio di 
produzione di contenuti 
culturali digitali legati a 
Paestum, Agropoli, al 
Cilento e Velia 

01/11/2018 31/05/2019 30 20 

Sviluppo di 
contenuti curriculari 
digitali con 
riferimento al 
patrimonio culturale 
(Open Educational 
Resources) 

Dobbiamo essere pronti 
a liberarci della vita che 
abbiamo programmato 
per poter avere la vita 
che ci spetta….. 

01/11/2018 31/05/2019 30 20 
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ART.1 - OGGETTO DELL'INCARICO 

 
Al docente Facilitatore sono richieste le seguenti prestazioni sulla base del C.V. presentato: 

A. Esperienza progettuale 

B. Comprovate conoscenze, competenze e abilità specifiche richieste dal ruolo per cui si 
avanza candidatura 

C. Compilazione della documentazione richiesta, ai fini della registrazione e documentazione 
delle attività poste in essere, nell’arco temporale previsto dalla durata del progetto 

D. Adeguate competenze informatiche e conoscenza della piattaforma predisposta da INDIRE 
per la Gestione Unitaria del Programma 2014-2020 per operare ed eseguire correttamente 
gli adempimenti richiesti. 

 
 
ART.2 - Compiti di pertinenza del FACILITATORE 

 
1. Cooperare con DS e DSGA, al fine di garantire la fattibilità di tutte le attività e il rispetto della 

temporizzazione prefissata, degli spazi, delle strutture, degli strumenti; 
2. Coordinare, all’interno dell’istituto, la socializzazione dei percorsi proposti dal progetto, 

ottimizzando l’interazione con le attività curriculari e orientando i fruitori medesimi; 

3. Collaborare con il D.S. per la stesura dei bandi ai fini della designazione delle figure coinvolte 
e ai vari documenti di progetto; 

4. Curare i rapporti con e tra la Segreteria, gli Esperti, i Tutor; 

5. Verbalizzare le riunioni a cui si partecipa; 

6. Curare che i dati inseriti dalle risorse umane coinvolte nel percorso formativo (Esperto, Tutor e 
operatori), nel sistema di Gestione dei Piani e Monitoraggio dei Piani siano coerenti e completi; 

7. Tenere aggiornato il sistema informativo di registrazione degli interventi e verificarne il corretto 
inserimento (anagrafiche di destinatari e operatori, ore di attività, presenze, eventuali prodotti); 

8. Curare l’efficacia della documentazione interna che faciliti la comunicazione fra i diversi attori; 

9. Collaborare con il Dirigente Scolastico, il Direttore S.G.A, per tutte le problematiche relative al 
piano FSE, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e 
completa realizzazione del piano; 

10. Partecipare alle riunioni necessarie al buon andamento dei percorsi; 

11. Coordinare l’attività di documentazione relativa a ciascun percorso, del progetto in oggetto e in 
relazione agli altri progetti PON contemporaneamente in svolgimento; 

12. Promuovere la comunicazione sul territorio e offrire i contenuti che verranno utilizzati nelle 
attività di pubblicità del progetto, anche in eventuali manifestazioni ed eventi. 

 
ART.3 – Requisiti di accesso 

 
Possono accedere: “TUTTI I DOCENTI, DI RUOLO o CON INCARICO ANNUALE, IN 
SERVIZIO NELL’A.S. 2018/2019 presso il LICEO”. 

 
ART.4 - Criteri di comparazione dei curricula e modalità di selezione del 

FACILITATORE 
 

La selezione è effettuata subito dopo la presentazione delle candidature mediante la 
comparazione dei curricula pervenuti. La comparazione avverrà mediante l'attribuzione di un 
punteggio predeterminato in relazione alla valutazione dei titoli di cui alla tabella sottostante: 
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Titoli valutati Punteggio 

Laurea Magistrale (vecchio o nuovo ordinamento) 12 

Più punti 0.50 per ogni voto superiore a 

76/110 

Più ulteriori punti 4 se il titolo di studio è 

stato conseguito con la 

lode 

Corso di perfezionamento di durata annuale universitario 

con esame finale attinenti il modulo per il quale si 

partecipa 

1 

Master universitario attinenti il modulo per  il quale si 
partecipa 

2 

Incarico di “esperto” in moduli formativi PON 2 

Incarico di “tutor” in moduli formativi PON 2 

  

Incarico di Referente per la Valutazione o Facilitatore 

del PON 

3 

Incarico di progettista o collaudatore nell’ambito dei PON 
(per ogni anno) 

0.5 

Competenze informatiche  ECDL livello core 3 Punti; 
 

 ECDL livello Advanced 3 Punti; 

 
 EIPASS 3 Punti; 

 
 QBASE 3 Punti; 

 
 Certificazioni relative all’uso 

di Piattaforme Digitali 3 
Punti; 

 
 

A conclusione della comparazione, il Dirigente provvederà alla formazione della graduatoria di 
merito provvisoria che diverrà definitiva il quinto giorno dalla data della pubblicazione nell'albo e 
nel sito della scuola. 
Trascorso tale arco temporale – entro il quale sono ammessi eventuali reclami – il provvedimento 
diventa definitivo e si procede a conferimento dell’incarico. 
A parità di punteggio, si procederà ad assegnare l’incarico al candidato più giovane. 

 

ART.5 - COMPENSO ORARIO PREVISTO E DURATA DELL'INCARICO 
 

Per la prestazione effettuata, alla figura che sarà selezionata col presente Bando sarà 
corrisposto un compenso: 

 

Figura: Personale interno “Facilitatore”  Euro 1200,00 Lordo Stato 

 

La liquidazione del compenso previsto avverrà alla conclusione delle attività e a seguito 
dell’effettiva acquisizione dell'importo assegnato a questa Istituzione Scolastica. 
Sul compenso spettante saranno applicati i contributi prev.li ed ass.li e le ritenute fiscali nella 
misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge. 
L'incarico avrà durata sino agli adempimenti finali richiesti. 
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ART.6 - MODALITA' DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE 

 
Le istanze, corredate dal Curriculum Vitae in formato europeo dovranno essere consegnate a 
mano presso gli uffici di segreteria oppure inviate al seguente indirizzo: 
saps11000c@pec.istruzione.it, entro e non oltre il 23 ottobre 2018 alle ore 13.00. 
  
Non si terrà conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato. 

 Le domande che risultassero incomplete o prive del Curriculum Vitae non verranno prese 
in considerazione. 

 L’amministrazione si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la 
documentazione comprovante i titoli dichiarati. La non veridicità delle dichiarazioni rese 
è motivo di rescissione del contratto. 

 L’aspirante dovrà assicurare la propria disponibilità per l’intera durata del progetto; 
 

ART.7 - AUTORIZZAZIONE AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI E 
DISPOSIZIONI FINALI 

 
Ai sensi del D.Lgs 196 del 30/06/2003, l’Istituto si impegna al trattamento dei dati personali 
dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica del presente bando. 
In caso di mancanza o parziale disponibilità di candidati, il Dirigente Scolastico darà attuazione 
a tutte le procedure ritenute opportune e necessarie, ricorrendo al Bando ad evidenza pubblica. 
Il responsabile del procedimento è il Dirigente Scolastico; responsabile del trattamento dati il 
D.S.G.A. 
Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni ministeriali indicate nelle linee 
guida di attuazione degli interventi finanziati con i Fondi Strutturali. 
Il presente avviso è completo dei seguenti allegati: 

 Modello istanza facilitatore 

 
Il presente avviso è diffuso: - sul sito web della scuola www.liceogatto.it, sezione “Albo 
pretorio”. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
        Prof. Fortunato RICCO  

                                                                                              Firmato digitalmente ai sensi CAD 

http://www.liceogatto.it/

